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Ergebnisse der Dualen 

Partnerbefragung (2020)
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Stichprobe

• Insgesamt nahmen 399 Duale Partner an der Umfrage teil

• 226 aus Mannheim

• 94 aus Lörrach

• 79 aus Heilbronn

• Befragungszeitraum: 10.03.2020 - 31.05.2020
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Unternehmensstatistiken
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Veränderung des Bedarfs an dualen Studienplätzen
Wie hat sich in etwa der Bedarf an dualen Studienplätzen in Ihrem Unternehmen in den letzten 5 Jahren verändert?

Studienbereich Technik Studienbereich Wirtschaft
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Anzahl eingegangener Bewerbungen für das Studienjahr 2019/2020
Durchschnittliche Anzahl an eingegangenen Bewerbungen pro ausgeschriebenem Studienplatz

Beschäftigtenzahl Mannheim Lörrach Heilbronn 
Bis 20 1,0 (n=1) 10,0 5,8

Bis 100 10,5 13,1 6,6

Bis 500 22,0 17,0 13,7

Bis 1000 19,5 12,1 49,8
Bis 10.000 25,6 21,9 33,9

Über 10.000 40,2 46,8 35,0

ø Gesamt 23,6 20,0 22,2

Studienbereich Mannheim Lörrach Heilbronn 
Wirtschaft 24,0 22,5 20,7

Technik 7,3 7,9 Nicht angeboten
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Veränderung der Anzahl eingegangener Bewerbungen
Wie hat sich das Verhältnis von eingehenden Bewerbungen zu angebotenen dualen Studienplätzen in den letzten 5 
Jahren verändert?

Studienbereich Technik Studienbereich Wirtschaft
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Entwicklung der Qualität von Bewerbenden
Wie beurteilen Sie die Entwicklung der Qualität der Bewerbenden für DHBW Studienplätze in den letzten 5 Jahren?
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Erfolgreiche Studienabschlüsse in den letzten 5 Jahren
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Wie hoch war der Anteil von AbsolventInnen unter den DHBW Studierenden in den letzten 5 Jahren?
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Verwendete Auswahlverfahren
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Verwendete AC Übungen
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Kompetenzdefizite der Bewerbenden
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Interesse an DHBW Auswahlverfahren
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Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!

Kontakt:
Gerda Schuster (gerda.schuster@dhbw-mannheim.de)
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