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Stand der Energiewende - Erfolg oder Flaute?

• in Deutschland wird rund 60 %
des Stroms mit Wind-, Solar-, 
Wasserkraft und Biomasse erzeugt

• ein Drittel der Stromproduktion kommt 
aus Windkraftanlagen, Photovoltaik 
legt auf 14 Prozent zu

• es erscheint realistisch, dass für 
Strom aus Erneuerbaren Energien 
2030 das 80 % -Ziel erreicht wird
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Stand der Energiewende - Erfolg oder Flaute?

Herausforderungen in den Bereichen Wärme und Verkehr:
• Wärme: weiterhin sehr hoher Anteil an konventionellen Verbrennungstechnologien 
• Verkehr: e-Mobilität aktuell eher stagnierend

Grafik: DIW Ampelmonitor. 
Angaben in Gigawatt (GW) bzw. Anzahl, 2024



Grafik: Bundesrechnungshof.

Energiewende – Monitoring
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• Nachhaltigkeit ist mehr als Klimaschutz
• Auch bei der Energiewende müssen die 

Wirkungen auf andere Schutzgüter 
berücksichtigt werden

• Dennoch erscheint die aktuelle 
Schwerpunktsetzung „Klimaschutz“ sinnvoll, da 
konkrete Schritte zur Energiewende vollzogen 
werden können

• Offene Themen: 
Systemkosten (z.B. Netzausbau) und 
Entwicklung der Strompreise



Nachhaltigkeit und Transformation
SDG´s geeignet?
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Vermeintliche Schwächen sind Stärken

• unverbindlich und vage

• Ziele statt Rechte

• 17 Ziele und 167 Vorgaben sind zu viel

Stärken:

• Eigenverantwortlichkeit 

• Ganzheitlichkeit

• Nachhaltigkeit ist mehr als Klima



Nachhaltigkeit und Transformation
Situation 2019 - 2022
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Nachhaltigkeit und Transformation 
im Rückblick:

• Fridays for Future mit Höhepunkt 2019
• Wesentliches Thema 

der Bundestagswahl 2021
• Erkenntnis und Bekenntnis 

auf (fast) allen Ebenen
• Prominente Berücksichtigung

im Koalitionsvertrag 



Das negative Ergebnis:
• Nachhaltigkeit verliert für viele 

Menschen an Relevanz
• Nachhaltiges Denken, Planen und 

Handeln wird zunehmend nicht mehr 
nur von radikalisierten Bevölkerungs-
teilen abgetan

Was bedeutet das? 
Welche Fragen müssen 
diskutiert werden?

Nachhaltigkeit und Transformation
Situation heute
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Bild: Unsplash/ion-fet
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Nachhaltigkeit und Transformation
Was ist der richtige Weg?
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Bild: www.pexels.com
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Aspekte unseres Bildungsauftrags:
• wir denken langfristig
• wir überzeugen durch erfolgreiche Projekte
• wir sind hartnäckig
• wir sind pragmatisch und sehen das große Ganze
• wir handeln fundiert und durchdacht
• wir schaffen Handlungskompetenz
• wir sind optimistisch
• wir sind mutig und gehen konsequent neue Wege

Transformation
Wie geht es die DHBW an?
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Wir sind auf dem Weg – Nachhaltigkeit an der DHBW 
Handlungsfelder

Inhaltlich orientierte Zielformulierungen              Bedeutung
Die DHBW befähigt Studierende zum komplexen ganzheitlichen Denken. *****
Alle Studierenden haben Nachhaltigkeit-Bausteine im Curriculum. ****
Bei der DHBW ist Achtsamkeit im Umgang miteinander selbstverständlich. ****
Die DHBW strebt an die CO2-Neutralität bis 2030 zu erreichen. ****
Die DHBW hat durch Ihre Beiträge eine gesellschaftliche Wirkung zur Nachhaltigen Entwicklung mit Dualen Partnern. ****
Digitalisierung von Prozessen und agiles und mobiles Arbeiten führt zu Bürokratieabbau und zur Reduktion von Dienstreisen. ****
DHBW bietet Vereinbarkeit von Beruf und Familie und ist geschlechtergerecht. ****

Die Ziele der Nachhaltigkeitsstrategie 
wurden von ca. 230 Teilnehmenden 
ergänzt, gewichtet und mitgestaltet.



Wie kann die DHBW das Thema Klimaschutz positiv mitgestalten?
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Wichtige Punkte in der DHBW N-Strategie:
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Bei allen 
Beschaffungen…
werden auch die 
Nachhaltigkeit… 
berücksichtigt. 

Jeder Studiengang 
entwickelt sein
Curriculum im 
Sinne der 17 SDG 
weiter und leitet 
sein individuelles 
Selbstverständnis ab.

Alle Studierende … 
können während 
ihres Studiums ein
Nachhaltigkeits-
zertifikat erwerben,
…

Die DHBW setzt 
sich das klare
Ziel, bis 2030 

Klimaneutralität
… zu erreichen. 



• ist kompetenzorientiert 

• ist lernendenzentriert

• fördert aktives Lernen

• ermöglicht transformatives Lernen 

• beinhaltet Inter- und Transdisziplinarität

* In Orientierung an der Bildungskampagne der Vereinten Nationen
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Bildung für nachhaltige Entwicklung (BNE)
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Bildung für nachhaltige Entwicklung (BNE)

Knowing: 
kognitive Lernziele; 
verschiedene Formen des Wissenserwerbs

Acting: 
handlungsorientierte Lernziele; 
Wissen anwenden und praktisch umsetzen

Being: 
sozial-emotionale Lernziele; 
persönliches, reflexives Lernen im Kontext 

Welche Nachhaltigkeitsverständnisse 
liegen dem Studiengang zu Grunde?

Welche Schlüsselkompetenzen für 
nachhaltige Entwicklung sollen 
ausgeprägt sein?

In welchen Modulen werden welche 
Schlüsselkompetenzen für nachhaltige 
Entwicklung fokussiert?

In welchem Abschnitt des Lern-
prozesses werden welche 
Schlüsselkompetenzen vertieft? 



Handlungsfelder an der DHBW
Strukturierung der Ziele und Maßnahmen
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• Lehre
• Forschung – Transfer
• Gebäude – Infrastruktur – Betrieb – Energie 
• Mobilität
• Kommunikation
• CO2-Fussabdruck
• Ernährung – Gesundheit
• New Work
• Diversität
• Beschaffung – Entsorgung



www.dhbw.de

www.dhbw.de

• Akzeptanz durch Partizipation

• Green Offices an allen Standorten

• Start konkreter Projekte

• Sichtbarkeit der DHBW 

Vision einer DHBW der Zukunft 
für nachhaltige Entwicklung

https://static.daad.de/media/daad_de/der-daad/was-wir-tun/universit%C3%A4t_der_zukunft.pdf


