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ModulnameModulname Vertiefung der Projektplanung

ModulnummerModulnummer TBW3008

ModultypModultyp Allgemeines Profilmodul

ECTS CreditpointsECTS Creditpoints 4

StudienjahrStudienjahr 3

DauerDauer 1 Semester

SemesterwochenstundenSemesterwochenstunden 6

Workload Präsenz (h)Workload Präsenz (h) 72 h

Workload Selbststudium (h)Workload Selbststudium (h) 60 h

Lehrveranstaltungen (Units)Lehrveranstaltungen (Units) TBW 3008.1: Bauvertragsrecht II

TBW 3008.2: Projektarbeit / Betriebslehre

TBW 3008.3: Managementsysteme

Prüfungsleistungen benotetPrüfungsleistungen benotet 1

Prüfungsleistungen unbenotetPrüfungsleistungen unbenotet 2

LernzieleLernziele Vertiefung des Bauvertragsrechts.

Die Studierende können Kostenrechnungen und Kalkulationen des Metall-

und Fassadenbaus durchführen.

Die Studierende kennen betriebswirtschaftliche Planungen und können diese

mit technischen Bausteinen zu einem PPS - Konzept zusammenführen.

Die Studierende kennen die Bauorganisation mit Fremdunternehmen und im

eigenen Betrieb.

Die Studierende kennen die Aufgaben des Projektmanagements in den

Stufen: Projektleitung, Projektabwicklung, Projektleiter, Kalkulation, Einkauf,

Projektbearbeitung, Produktion, Montage und Projektabschluss.

Die Studierende haben Grundkenntnisse und kennen die wichtigsten Normen

der Managementsysteme.

Die Studierende können die Einführung dieser Systeme im Betrieb aufzeigen

und bedingt begleiten.

Die Studierende kennen die rechtlichen und ethischen

gesellschaftlichenZusammenhänge.

ModuldetailsModuldetails



LerninhalteLerninhalte Diskussion typischer Fallbeispiele im Baurecht

Durchführungsplanung eines durchgehenden Projektes

Zeitmanagement

Marketing/Akquisition, Werbung, Verkaufsförderung, Marktanalyse,

Kalkulationserstellung, Kooperationen 

Kalkulation / Kostenrechnung

Angebotswesen, LV-Bearbeitung, örtliche Prüfung, Prüfung der

Vertragsbedingungen

Auftragsabwicklung

Bauorganisation mit Fremdunternehmen, deren Vorteile und Risiken bei

Kooperationen insbesondere mit: Generalübernehmer, Generalunternehmer,

Subunternehmer, Personalleasing (Personalüberlassungsrecht),

Vergabeverhandlungen, Vertragsformen 

Betriebsorganisation: Aufbau- und Ablauforganisation, Material- und

Informationsfluss, Schnittstellen PPS - Vertrieb - Fertigung,

Werkstattfertigung, Fließfertigung 

Management - Systeme allgemein

Umweltmanagement - Systeme

Sicherheitsmanagement - Systeme

Rechtsgrundlagen Umweltschutz und Arbeitsschutz

Management - Systeme im Unternehmensleitbild, Philosophisch - ethische

Grundlagen und Methoden 

Umfragen und Umfrageergebnisse erarbeiten bzw. nachvollziehen

Gesellschaftlich akzeptierte Werte und Verhaltensregeln ableiten

Wertekatalog und Änderungen des Wertekataloges durch gesellschaftliche

Einflüsse

Zu den Modultypen:

KernmodulKernmodul
Pflichtfach für diesen Studiengang (an allen Standorten)
Allgemeines ProfilmodulAllgemeines Profilmodul
Pflichtfach für diesen Studiengang in der speziellen Vertiefung / Schwerpunkt an allen Standorten
Lokales ProfilmodulLokales Profilmodul
Pflichtfach für diesen Studiengang in der speziellen Vertiefung / Schwerpunkt am gewählten Standort

Die Änderungen der neuen Prüfungssatzung sind hier nur teilweise abgebildet. Für detaillierte Informationen wenden Sie sich bitte an IhrenDie Änderungen der neuen Prüfungssatzung sind hier nur teilweise abgebildet. Für detaillierte Informationen wenden Sie sich bitte an Ihren
Studiengangsleiter.Studiengangsleiter.

 


