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ModulnameModulname Volkswirtschaftslehre und Recht

ModulnummerModulnummer TWIW2012

ModultypModultyp Kernmodul

ECTS CreditpointsECTS Creditpoints 6

StudienjahrStudienjahr 2

DauerDauer 1 Studienhalbjahr

SemesterwochenstundenSemesterwochenstunden 7

Workload Präsenz (h)Workload Präsenz (h) 84 h

Workload Selbststudium (h)Workload Selbststudium (h) 100 h

Lehrveranstaltungen (Units)Lehrveranstaltungen (Units) TWIW2012.1: Volkswirtschaftslehre

TWIW2012.2: Recht

Prüfungsleistungen benotetPrüfungsleistungen benotet 1

Prüfungsleistungen unbenotetPrüfungsleistungen unbenotet 0

LernzieleLernziele Die Studierenden können die Grundfunktionen der Volkswirtschaftslehre und

deren Zusammenhänge erklären.

Die Studierenden können wirtschaftsrelevante Rechtsaspekte erklären und in

Einzelfällen anwenden.

ModuldetailsModuldetails



LerninhalteLerninhalte
Volkswirtschaftslehre

Grundfragen der Wirtschafsordnungen, Wirtschaftliche Zielsetzungen

Theorie der Nachfrage und des Angebots

Nachfrageplan des privaten Haushalts (Einkommen, Preise, Sparen)

Nachfrage nach einem Gut

Preis- und Einkommenselastizität

Abstimmung der Nachfrage- und Angebotspläne

Ordnungsrahmen

Preisbildung

Soziale Marktwirtschaft

Markteingriffe des Staates

Geld und Währung

Geldschöpfung

Währungssysteme (Euro, EZB)

Makroökonomische Modelle

Klassisch-Neoklassische Theorie

Keynesianische Theorie

Außenwirtschaft

Außenwirtschaftliche Beziehungen

Zahlungsbilanz

Europäischer Wirtschaftsraum

Volkswirtschaftliche Gesamtrechnung

Beschäftigung, Wachstum, Konjunktur

Recht

 

Grundlagen des Rechtssystems

Rechtsquellen

Öffentliches und Privatrecht

Rechts- und Handlungsfähigkeit

Einführung in das Privatrecht

Vertragsrecht

Beschaffungsverträge (Kauf, Miete, Werkvertrag etc.), AGB

Eigentum, Besitz, Grundbuch, Grundstücksbelastung

Störungen bei der Abwicklung von Rechtsgeschäften

Schadenersatz einschl. Verschuldens- und Gefährdungshaftung)

Einblick in das Arbeitsrecht

Rechtsquellen und -formen

Individual-Arbeitsrecht

Kollektives Arbeitsrecht

Einblick in das Handelsrecht

Einblick in das Patentrecht, einschl. Lizenzverträge

Zu den Modultypen:

KernmodulKernmodul
Pflichtfach für diesen Studiengang (an allen Standorten)
Allgemeines ProfilmodulAllgemeines Profilmodul
Pflichtfach für diesen Studiengang in der speziellen Vertiefung / Schwerpunkt an allen Standorten
Lokales ProfilmodulLokales Profilmodul
Pflichtfach für diesen Studiengang in der speziellen Vertiefung / Schwerpunkt am gewählten Standort

Die Änderungen der neuen Prüfungssatzung sind hier nur teilweise abgebildet. Für detaillierte Informationen wenden Sie sich bitte an IhrenDie Änderungen der neuen Prüfungssatzung sind hier nur teilweise abgebildet. Für detaillierte Informationen wenden Sie sich bitte an Ihren
Studiengangsleiter.Studiengangsleiter.

 


