Moduldetails

TIT3133: Angewandtes Informationsmanagement




Lerninhalte THT3133.1:

Grundlagen der Gestaltung

Farben

Visuelles Design

Psychologische Aspekte

Software- und Medien-Ergonomie

Gestaltung von Benutzeroberflachen

Navigation und Orientierung in Informationssystemen
Interaktionsgestaltung

Praktische Ubungen zum Web-Design

THT3133.2:

Einfiihrung Geschdftsmodelle

Was ist ein Geschaftsmodell?

Von konservativen bis zu virtuellen, mobilen Geschaftsmodellen
Geschéftsstrategienentwicklung

Erlosmodelle, (mobile) Abrechnungsformen

DRM-Modelle

Einflihrung Organisationsmodelle

Was ist ein Unternehmens-Organisationsmodelle?

Vom klassischen zum virtuellen Organisationsmodell
Organisationsentwicklung

Organisationsformen, -entwicklung; 7-S-Modell, BSC
Organisationsmodelle

Unternehmensorganisation

Forschung u. Entwicklung; Produktion, Vertrieb u. Logistik; Personal
Virtuelle, lernende Organisationen

Creative Commons "CC"

Was ist CC

Welche Geschaftsmodelle sind durch CC realisierbar/denkbar?
Open Access

Organisationsmodelle aus der Initiative der Wissenschaft
Open Access - Allgemeine Prinzipien

Kommerzielle Adaption von Open Access

Rechtliche Grundlagen und Anwendungen des Urheberrechts

Zu den Modultypen:

Kernmodul

Pflichtfach fir diesen Studiengang (an allen Standorten)

Allgemeines Profilmodul

Pflichtfach fir diesen Studiengang in der speziellen Vertiefung / Schwerpunkt an allen Standorten
Lokales Profilmodul

Pflichtfach fir diesen Studiengang in der speziellen Vertiefung / Schwerpunkt am gewdhlten Standort

Die Anderungen der neuen Priifungssatzung sind hier nur teilweise abgebildet. Fiir detaillierte Informationen wenden Sie sich bitte an Ihren
Studiengangsleiter.



