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Bei der vorliegenden Version handelt es sich um eine nichtamtliche Lesefassung, in
der die 0.g. Anderungen eingearbeitet sind. MaRgeblich und rechtlich verbindlich ist
weiterhin nur der in den ,Amtlichen Bekanntmachungen der Dualen Hochschule Ba-
den-Wiurttemberg"“ veroffentlichte Text.

Die in dieser Lesefassung benutzten Bezeichnungen fur die Mitglieder der Hochschule
sowie fur deren Amter, Tatigkeiten und Funktionen sind geschlechtsneutral zu verste-
hen. Frauen fuhren alle Amts-, Status-, Funktions- und Berufsbezeichnungen in der
entsprechenden weiblichen Form. Dies gilt auch fiir die Fihrung von Hochschulgra-
den, akademischen Bezeichnungen und Titeln.
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Anlage 3: Notendefinitionen und Notenbeschreibungen (zu § 8)

1. ABSCHNITT — Allgemeines

§ 1 Ziel des Studiums und der Prifungen

(1) Die Studierenden sollen durch das Studium die Kompetenzen erwerben, die erforderlich
sind, um in der Berufspraxis die fachlichen Zusammenhénge zu Uberblicken, wissenschatftli-
che Erkenntnisse anzuwenden und Probleme Ubergreifend zu I6sen

(2) Die Prufungen dienen der Feststellung, ob die Studierenden die in Absatz 1 genannten
Ziele erreicht haben.

§ 2 Dauer und Gliederung des Studiums
(1) Der Bachelor-Grad an der DHBW wird in der Regel nach drei Jahren Studium in Theorie
und Praxis erreicht.

(2) Das Studium an der DHBW gliedert sich in jedem Studienjahr in Studienabschnitte an der
Studienakademie und in einer Ausbildungsstatte.

8 3 Modularisierung
(1) Das Studium an der DHBW ist modularisiert.

(2) Entsprechend der Arbeitsbelastung der Studierenden durch Prasenzstunden (inkl. Pri-
fungen) und Selbststudium (inkl. Prufungsvorbereitung) werden fir die Module ECTS-
Punkte nach dem European Credit Transfer System (ECTS) vergeben.

(3) Die zu absolvierenden Module, die zu erbringenden Prifungsleistungen sowie die zu er-
werbenden ECTS-Punkte sind in der Ubersicht Uber die Module und Prifungen des Studien-
gangs nach Anlage 2 festgelegt.

(4) Die ECTS-Punkte werden jeweils in ihrer Summe fir ein erfolgreich abgeschlossenes
Modul vergeben.

(5) Die DHBW kann Zusatz-Module anbieten, die freiwillig belegt und mit einer Prufungsleis-
tung abgeschlossen werden kénnen. Hierfiir werden keine ECTS-Punkte vergeben.

§ 4 Organisation des Studiums

(1) Grundlage fur den Ablauf des Studiums sowie die Organisation des Studienbetriebs und
der Prufungen ist die Ubersicht Gber die Module und Prifungen des Studiengangs nach An-
lage 2.

(2) Das Ersetzen von Modulen, wesentliche Anderungen der Zielsetzungen oder Inhalte ei-
nes Moduls sowie Veranderungen der Modulstruktur bedurfen der Beschlussfassung durch
die zustandigen, landesweiten DHBW-Gremien gemalf3 der von der DHBW festgelegten Leit-
linien.

(3) Standortspezifische Gestaltungsmadglichkeiten innerhalb des durch den Rahmenstudien-

plan oder die Modulbeschreibungen vorgegebenen Rahmens sind vor Beginn eines jeden
Moduls durch die Studiengangsleitung festzulegen und den Studierenden bekannt zu geben.
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(4) Der Lehrkérper besteht aus den Hochschullehrern und den Lehrbeauftragten sowie den
mit Lehre beauftragten akademischen Mitarbeitern der DHBW.

2. ABSCHNITT — Priufungen
8§ 5 Prufungsleistungen
(1) Prifungsleistungen werden erbracht als:

Klausurarbeit (K),

Mundliche Prufung (MP),

Praktische Priifung als Teil der Praxisprifung (PP),
Strategieentwurf (SE),

Studienarbeit (S),

Fallstudie (FS)

Ubungsarbeit (U),

Prasentation (P),

Laborarbeit einschlieBlich Ausarbeitung (LA),

10. Bachelorarbeit als Teil der Bachelorprifung (BT),
11. Prakt. Prifung mit Fachgespréch als Teil der Bachelorprifung (PF),
12. Fachgesprach (FG).

CoNooahwNE

Die Prufungsleistungen werden nach Maf3gabe des § 8 sowie der Anlage 2 als benotet oder
unbenotet erbracht.

(2) Die naheren Anforderungen an die Prufungsleistungen sowie ihre spezifischen Merkmale
ergeben sich aus den Anlagen 1 und 2; der Zweck und die Durchfiihrung der Praktischen
Prifung mit Fachgesprach als Teil der Bachelorpriifung ergeben sich aus § 17 sowie aus
Anlage 1. In den Modulbeschreibungen sind Form und Umfang der zu erbringenden Pri-
fungsleistungen festgelegt. Diese sind spatestens zu Beginn des jeweiligen Moduls durch
den Studiengangsleiter bekannt zu geben.

(3) Bei Bachelor- und Studienarbeiten sowie bei Fallstudien hat der Studierende schriftlich zu
versichern, dass die Prifungsleistung selbststéandig und nur mit den angegebenen Quellen
und Hilfsmitteln verfasst wurde.

(4) Die Termine fur die Erbringung von Prifungsleistungen sind in der Regel mindestens vier
Wochen vorher bekannt zu geben.

(5) Prufungsleistungen kdnnen bei fremdsprachigem Studienangebot in der entsprechenden
Fremdsprache verlangt werden.

(6) Prufungsleistungen im Antwort-Wahl-Verfahren (z.B. Multiple-Choice-Fragen) sind unter
den Voraussetzungen der in Anlage 1 Nummer 1.3 aufgefuhrten Bestimmungen zul&assig.

(7) Prufungsleistungen kdnnen elektronisch (computerunterstitzt) erbracht werden. Das Na-
here regelt Anlage 1 Nummer 1.4.
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§ 6 Bestehen der Modulprufungen
(1) Jedes Modul wird mit einer Prifung abgeschlossen (Modulprifung); diese besteht in
der Regel aus einer Prufungsleistung. Nur in begriindeten Aushahmeféllen kann sie aus
mehreren Prifungsleistungen bestehen. Aus den Modulbeschreibungen ergeben sich die
Art, die Anzahl und der Umfang der Prifungsleistungen. Diese sind zu Beginn des Moduls
den Studierenden bekannt zu geben.

(2) Fir jedes Modul wird eine Modulnote gebildet. Dies gilt nicht, soweit die Modulprifung
nur aus einer oder mehreren unbenoteten Prifungsleistungen besteht. Besteht die Mo-
dulprifung aus einer benoteten Prifungsleistung, ist die Note der Prifungsleistung die Mo-
dulnote. Besteht die Modulpriifung aus mehreren benoteten Priifungsleistungen, ist die Mo-
dulnote die Durchschnittsnote der erbrachten Prifungsleistungen; sofern in dieser Satzung
nichts anderes geregelt ist, werden bei der Bildung der Modulnote alle erbrachten Prifungs-
leistungen gleich gewichtet und nur die erste Dezimalstelle ohne Rundung bericksichtigt.
Die Modulnoten werden mit der Notenstufe und dem Notenwert mit der ersten Dezimalstelle
angegeben.

(3) Die Modulprifung ist bestanden, wenn alle zu erbringenden unbenoteten Prifungsleis-
tungen mit ,bestanden“ und alle benoteten Prifungsleistungen mit mindestens der Note
»=ausreichend” (4,0) bewertet wurden.

8 7 Anerkennung von Studien- und Prifungsleistungen

(1) Studien- und Prifungsleistungen sowie Studienabschliisse, die in Studiengangen an an-
deren staatlichen oder staatlich anerkannten Hochschulen und Berufsakademien der Bun-
desrepublik Deutschland oder in Studiengangen an ausléandischen staatlichen oder staatlich
anerkannten Hochschulen erbracht worden sind, werden anerkannt, sofern hinsichtlich der
erworbenen Kompetenzen kein wesentlicher Unterschied zu den Leistungen oder Abschlis-
sen besteht, die ersetzt werden. Die entsprechenden ECTS-Punkte sind zu vergeben. Die
Anerkennung dient der Fortsetzung des Studiums, dem Ablegen von Prifungen oder der
Aufnahme eines weiteren Studiums.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend fur Studien- und Prifungsleistungen sowie Studienabschlus-
se, die an der Dualen Hochschule erbracht worden sind.

(3) Ausbildungs- und Beschéftigungszeiten in entsprechenden Berufen konnen bei Gleich-
wertigkeit auf Praxisphasen ganz oder teilweise anerkannt werden.

(4) Der Antrag auf Anerkennung ist spatestens vier Wochen nach Beginn der jeweiligen
Theoriephase bei der Studiengangsleitung zu stellen (Ausschlussfrist). Es obliegt dem An-
tragsteller, die erforderlichen Informationen Uber die anzuerkennende Leistung bereitzustel-
len. Uber die Anerkennung entscheidet die Studienakademie; in Fallen der Anerkennung von
Ausbildungs- und Beschéftigungszeiten erfolgt diese im Einvernehmen mit der Ausbildungs-
statte. Die Beweislast daflr, dass ein Antrag die Voraussetzungen fir die Anerkennung nicht
erfillt, liegt bei der Studienakademie.

(5) Soweit Vereinbarungen und Abkommen der Bundesrepublik Deutschland mit anderen
Staaten uUber Gleichwertigkeiten im Hochschulbereich (Aquivalenzabkommen) Studierende
auslandischer Staaten abweichend von Absatz 1 begunstigen, gehen die Regelungen der
Aquivalenzabkommen vor.
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(6) Zur Anerkennung von Studien- und Prifungsleistungen, die ein Studierender der DHBW
im Rahmen eines Auslandsstudiums erbringt, findet die Richtlinie der DHBW zur Anerken-
nung von im Ausland erbrachten Leistungen und Notenumrechnung in der jeweils gultigen
Fassung erganzende Anwendung.

§ 8 Bewertung von Prifungsleistungen
(1) Die einzelnen benoteten Prifungsleistungen und Prifungen werden gemanR Anlage 3 wie
folgt bewertet:

Notenwert:  Notenstufe: Notenbeschreibung:

1,0bis 1,5 = sehr gut = eine hervorragende Leistung;

1,6 bis 2,5 = gut = eine erheblich Uber dem Durchschnitt liegende
Leistung;

2,6 bis 3,5 = befriedigend = eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderun-
gen entspricht;

3,6 bis 4,0 = ausreichend = eine Leistung, die trotz ihrer Mangel noch den An-
forderungen genugt;

4,1 bis 5,0 = nicht ausreichend = eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel den

Anforderungen nicht mehr genlgt.

Zur differenzierten Bewertung der Leistungen kdnnen Zwischennoten mit einer Dezimalstelle
vergeben werden.

(2) Unbenotete Prifungsleistungen werden mit ,bestanden” oder ,nhicht bestanden* bewertet.

8 9 Versaumnis, Rucktritt, Tauschung, Ordnungsverstol3

(1) Eine Prifungsleistung gilt als mit der Note ,nicht ausreichend" (5,0) bewertet, wenn die
zu prifende Person zu dem Prufungstermin ohne wichtigen Grund nicht erscheint oder nach
Beginn der Priifung ohne wichtigen Grund von der Priifung zurilicktritt. Soweit fur eine selbst-
standig und ohne Aufsicht zu erstellende Prifungsleistung ein Abgabetermin festgelegt ist,
gilt die Prufungsleistung als mit der Note ,nicht ausreichend" (5,0) bewertet, wenn die Pru-
fungsleistung ohne wichtigen Grund nicht bis zum Abgabetermin erbracht ist. Werden fest-
gesetzte Fristen zur Anmeldung von Themen fir eine selbststandig und ohne Aufsicht zu
erstellende Priufungsleistung ohne wichtigen Grund nicht eingehalten, gilt die damit nicht
fristgerecht angemeldete Prifungsleistung ebenfalls mit der Note ,nicht ausreichend” (5,0)
bewertet. Der flr das Versaumnis oder den Ricktritt geltend gemachte wichtige Grund muss
der Studienakademie oder dem Prufungsausschuss unverziglich schriftlich angezeigt und
glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit ist unverzuglich ein &rztliches Attest vorzulegen; in
Zweifelsfallen kann die Studienakademie ein Attest eines von ihr benannten Arztes verlan-
gen.

(2) Im Falle des Rucktritts aus wichtigem Grund nach Beginn der Priifung kénnen bereits
erbrachte, eigenstandig bewertbare Priifungsleistungen beim nachsten Prifungstermin aner-
kannt werden. Nicht anerkannte Prifungsleistungen gelten als nicht erbracht.

(3) Versucht jemand das Ergebnis seiner Priifungsleistung durch Tauschung oder Benutzung

nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, gilt die betreffende benotete Prifungsleistung
als mit der Note ,nicht ausreichend" (5,0), beziehungsweise die betreffende unbenotete Pri-
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fungsleistung mit ,nicht bestanden” bewertet. Wer den ordnungsgemal3en Ablauf der Pri-
fung stort, kann von dem jeweiligen Prifer oder Aufsichtsfihrenden von der Fortsetzung der
Prifungsleistung ausgeschlossen werden; in diesem Fall gilt die Prifungsleistung ebenfalls
als mit der Note ,nicht ausreichend” (5,0) beziehungsweise die betreffende unbenotete Pri-
fungsleistung mit ,nicht bestanden” bewertet.

(4) Belastende Entscheidungen sind der von der Entscheidung betroffenen Person unver-
zuglich schriftlich mitzuteilen, zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfs-belehrung zu ver-
sehen.

§ 10 Nachholung von Prifungsleistungen

Ist die zu prifende Person aus wichtigem Grund verhindert, an einer Prifungsleistung teilzu-
nehmen, setzt die Studienakademie spatestens fur das darauf folgende Semester eine
Nachholung der Prifungsleistung fest; § 11 bleibt unberiihrt.

§ 11 Schutzfristen; Nachteilsausgleich

(1) Die Inanspruchnahme von Mutterschutzfristen richtet sich nach dem jeweils gtltigen Ge-
setz zum Schutz der erwerbstéatigen Mutter (MuSchG). Ebenso sind die Fristen flr die EI-
ternzeit nach Mal3gabe des jeweils glltigen Gesetzes Uber die Gewahrung von Elterngeld
und Elternzeit (BEEG) auf Antrag zu bericksichtigen. Die Studienakademie hat sich bei ih-
rer Entscheidung am Schutzzweck dieser Gesetze zu orientieren.

(2) Ein Studierender, der Familienpflichten im Sinne des § 34 Absatz 1 Satz 2 Halbsatz 2
LHG wahrnimmt, ist berechtigt, einzelne Prifungsleistungen nach Ablauf der in der Pri-
fungsordnung hierflir vorgesehenen Fristen abzulegen; er hat die entsprechenden Nachwei-
se zu fiihren und ist verpflichtet, Anderungen in den Voraussetzungen unverziiglich mitzutei-
len.

(3) Wer wegen langer andauernder Krankheit oder wegen langer andauernder oder standi-
ger korperlicher Behinderung oder standiger psychischer Behandlung nicht in der Lage ist,
die Lehrveranstaltungen regelméRig zu besuchen oder die erwarteten Prifungsleistungen zu
erbringen, ist berechtigt, einzelne Prifungsleistungen nach Ablauf der nach dieser Satzung
hierfir vorgesehenen Fristen abzulegen. Fristen fir Wiederholungsprufungen kénnen héchs-
tens um bis zu zwei Semester verlangert werden; im Ubrigen betragt die Verlangerungsfrist
hdchstens drei Jahre. Der Studierende hat die entsprechenden Nachweise zu fiihren, insbe-
sondere arztliche Atteste vorzulegen; die Studienakademie kann in Zweifelsfallen die Vorla-
ge eines Attestes eines von ihr benannten Arztes oder eines Amtsarztes verlangen. Der Stu-
dierende ist verpflichtet, Anderungen in den Voraussetzungen unverziiglich mitzuteilen.

(4) Macht ein Studierender durch ein arztliches Zeugnis glaubhaft, dass er wegen standiger
korperlicher Behinderung nicht in der Lage ist, eine Prifungsleistung ganz oder teilweise in
der vorgesehenen Form abzulegen, kann die Studienakademie gestatten, die Prifungsleis-
tung innerhalb einer verlangerten Bearbeitungszeit oder eine gleichwertige Prifungsleistung
in einer anderen Form zu erbringen.
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§ 12 Prufung von Theoriemodulen
(1) Schriftliche Prafungsaufgaben werden von den die jeweilige Lehrveranstaltung durchfih-
renden Mitgliedern des Lehrkorpers gestellt und bewertet.

(2) Mundliche Prifungen werden von den die jeweilige Lehrveranstaltung durchfihrenden
Mitgliedern des Lehrkorpers und mindestens einem weiteren von der Studienakademie be-
stimmten Mitglied des Lehrkorpers durchgefihrt.

(3) Bei Verhinderung eines Prifers nach den Abséatzen 1 und 2 beauftragt die Studienaka-
demie ein anderes sachkundiges Mitglied des Lehrkérpers.

(4) Uber den Ablauf der mindlichen Prufung ist eine Niederschrift zu fertigen, in der die
Namen der Prifer, der Name der gepriften Person, die wesentlichen Gegenstande, die Be-
wertung der Beantwortung der Prifungsfragen und das Ergebnis festgehalten werden. Die
Niederschrift ist von den Prufern zu unterzeichnen.

(5) Muindliche Prifungen sind nicht 6ffentlich. Die Prifer kbnnen Zuhdérer zulassen, wenn ein
sachlich begrindetes Interesse vorliegt und die zu priffende Person nicht widerspricht. Bei
der Beratung und Bekanntgabe des Prifungsergebnisses ist die Anwesenheit von Zuhoérern
nicht zuléssig; dies gilt nicht fur Beauftragte des Evaluationsverfahrens nach 8 5 LHG.

(6) Alle Prufer und Mitglieder des Prifungsausschusses unterliegen der Amtsverschwiegen-
heit. Sofern sie nicht in einem 6&ffentlichen Dienstverhdltnis stehen, sind sie durch den Vorsit-
zenden des Priiffungsausschusses zur Verschwiegenheit zu verpflichten. Dies gilt auch fur
zugelassene Zuhorer in mindlichen Prifungen.

(7) Fachgesprache in den Theoriemodulen werden vom Lehrbeauftragten geftihrt und sind
unbenotet.

§ 13 Prifung von Praxismodulen

(1) Die Studienakademie bildet einen Prifungsausschuss. Jeder Prifungsaus-schuss be-
steht aus mindestens zwei Mitgliedern. Die Mitglieder mussen fachlich qualifiziert sein und
Uber eine langjahrige einschlagige berufspraktische Erfahrung verfigen. Den Vorsitz fuhrt
ein Hochschullehrer der Studienakademie. Fir den Fall seiner Verhinderung ist ein Stellver-
treter zu berufen. Neben den hauptberuflichen Mitgliedern des Lehrkorpers muss im Pri-
fungsausschuss mindestens ein Vertreter der beruflichen Praxis vertreten sein. Der Pri-
fungsausschuss beschlie3t mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Bei Stimmen-
gleichheit gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

(2) Die Studienakademie benennt fir die Betreuung und Bewertung einer Fallstudie einen
wissenschaftlich qualifizierten Prifer. Dieser muss ein fachlich und wissenschaftlich ausge-
wiesener Vertreter der Praxis, ein Professor oder akademischer Mitarbeiter einer Hochschule
sein.

(3) Praktische Prifungen als Teil der Praxisausbildung werden von mindestens zwei Mit-
gliedern des Priufungsausschusses durchgefiihrt, wobei mindestens ein Mitglied des Lehr-
kérpers und mindestens ein fachlich qualifizierter Prifer aus der Praxis vertreten sein mus-
sen.
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(4) Die Praktische Prifung als Teil der Praxisausbildung dient der Feststellung, ob der Stu-
dierende eine auf dem Boden der medizinischen Grundlagen stehende einfache heilkund-
liche Vorgehensweise planen, durchfiihren und begriinden kann. Sie erganzt die schriftlichen
Prufungsleistungen der vorangegangenen Studienhalbjahre durch den praktischen Kompe-
tenznachweis am Patienten. Generell stellen Praktische Prifungen den Kompetenzerwerb
im Sinne millerscher Lernzielstufung fest.

(5) Uber den Ablauf der praktischen Priifung ist eine Niederschrift zu fertigen; § 12 Absatz 4
gilt entsprechend.

(6) Die Sitzungen des Prifungsausschusses sowie die praktischen Priifungen sind nicht
offentlich. 8 12 Absatz 5 und 6 gelten entsprechend.

(7) Das Ergebnis der praktischen Prifung ist nach Feststellung durch den Prifungs-
ausschuss der gepruften Person bekannt zu geben.

8§ 14 Wiederholung von Prifungsleistungen

(1) Wurde eine benotete Prifungsleistung nicht mindestens mit der Note ,aus-reichend®
(4,0) bewertet, kann sie innerhalb von in der Regel vier bis zwolf Wochen nach Bekanntga-
be des Prifungsergebnisses einmal wiederholt werden. Benotete Strategieentwiirfe, Stu-
dienarbeiten, Fallstudien und Présentationen sind bei Nichtbestehen einmal zu tberarbeiten
und neu zu bewerten.

(2) Wurde eine unbenotete Priifungsleistung mit ,nicht bestanden” bewertet, kann sie einmal
innerhalb von in der Regel vier Wochen wiederholt werden. Unbenotete Ubungsarbeiten,
Strategieentwirfe, Fallstudien und Laborarbeiten sind bei Nichtbestehen einmal zu Uberar-
beiten und neu zu bewerten.

(3) In besonders schweren Fallen des 8§ 9 Absatz 3 kann die Wiederholung der ent-
sprechenden Prifungsleistung nur noch mit der Note ,,ausreichend” (4,0) oder ,nicht ausrei-
chend” (5,0) bewertet werden.

(4) Wurde eine Prifungsleistung auch in der Wiederholung nicht bestanden, so kann diese
in der Regel innerhalb von zwei bis sechs Wochen nach Bekanntgabe des Prifungsergeb-
nisses ein zweites Mal wiederholt werden. Sie wird als mindliche Prifung durchgefiihrt und
entscheidet nur noch tber die Note ,ausreichend” (4,0) oder ,nicht ausreichend” (5,0) be-
ziehungsweise Uber die Bewertung ,bestanden” oder ,nicht bestanden”.

(5) Eine zweite Wiederholungsprifung ist nach Absatz 4 pro Studienjahr in dem betreffen-
den Studiengang nur jeweils einmal mdglich.

(6) Die zweite Wiederholungsprifung nach Absatz 4 fuhrt ein Studiengangsleiter des jewei-
ligen Studiengangs mit mindestens einem von der Studienakademie bestimmten fachlich
zustandigen Mitglied des Lehrkdrpers durch. Den Vorsitz hat der Studiengangsleiter. Die
Prufer legen die Bewertung gemeinsam fest. Weichen die Bewertungen der Prifer vonei-
nander ab, entscheidet die Studienakademie.

Uber den Ablauf der miindlichen Priifung ist eine Niederschrift zu fertigen; § 12 Absatz 4 gilt
entsprechend.
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(7) Wurde eine nach Absatz 1 oder Absatz 2 Uberarbeitete Fallstudie nicht mit ,bestanden”
bzw. mit mindestens der Note ,ausreichend” (4,0) bewertet, so erfolgt eine Zweitbegutach-
tung der Uberarbeiteten Fallstudie. Diese wird von einem Zweitgutachter (Mitglied des Lehr-
kérpers der DHBW) durchgefihrt, der vom zustandigen Studiengangsleiter benannt wird.
Weichen die beiden Bewertungen voneinander ab, entscheidet bei unbenoteten Fallstudien
die Studienakademie Uber das Bestehen. Bei benoteten Fallstudien wird die endgiltige Note
als arithmetisches Mittel der beiden Bewertungen festgesetzt. Absétze 4 bis 6 finden keine
Anwendung.

(8) Hat ein Studierender eine nach dieser Satzung vorgesehene Priifungsleistung endgiiltig
nicht bestanden, so erlischt die Zulassung zu dem betreffenden Studiengang nach § 32 Ab-
satz 1 Satz 5 LHG. Eine Exmatrikulation hat nach § 62 Absatz 2 Nr. 2 LHG von Amts wegen
zu erfolgen.

3. ABSCHNITT — Bachelorpriufung

§ 14 a Bachelorprifung

Die Bachelorprifung besteht aus einem schriftlichen Teil sowie einem praktischen Teil mit
anschlielendem Fachgesprach. Der schriftliche Teil der Prifung erfolgt im sechsten Semes-
ter in Form einer Bachelor-Arbeit im Schwerpunkt. Der praktische Teil der Prifung wird am
Ende des sechsten Semesters im Schwerpunktbereich an dem Patienten erbracht.

8§ 15 Zweck und organisatorischer Ablauf der Bachelorarbeit

(1) Die Bachelorarbeit ist eine eigenstandige Priufungsleistung. Sie soll zeigen, dass die
Studierenden in der Lage sind, innerhalb einer vorgegebenen Frist eine praxisbezogene
Problemstellung selbststandig unter Anwendung praxisbezogener sowie wissenschaftlicher
Erkenntnisse und Methoden zu bearbeiten.

(2) Das Thema der Bachelorarbeit wird auf Vorschlag der Ausbildungsstéatte im Benehmen
mit dem Studierenden nach § 65 b Absatz 3 LHG vergeben und von der Studienakademie
genehmigt.

(3) Die Bearbeitungszeit fur die Bachelorarbeit betragt zwolf Wochen. Auf begrindeten An-
trag kann die Studienakademie die Bearbeitungszeit ausnahmsweise um eine angemessene
Frist verlangern. Der Antrag ist vor Ablauf der Bearbeitungsfrist einzureichen und von der
Ausbildungsstatte mit einer Stellungnahme zu versehen. Der Studierende hat fur die Erstel-
lung der Bachelorarbeit einen Workload von mindestens 360 Stunden zu leisten. Als eigen-
standiger Prifungsleistung innerhalb der Bachelorprifung werden der Bachelorarbeit 12
ECTS-Punkte zuerkannt.

§ 16 Betreuung und Bewertung der Bachelorarbeit

(1) Von der Ausbildungsstatte wird ein fachlich und wissenschatftlich qualifizierter Betreuer
mit mehrjahriger berufspraktischer Erfahrung benannt, der die Durchfiihrung der Bachelorar-
beit in der Ausbildungsstatte verantwortlich als erster Prifer betreut und bewertet. § 12 Ab-
satz 6 gilt entsprechend.
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(2) Die Studienakademie benennt einen fachlich und wissenschaftlich qualifizierten zweiten
Betreuer, der die Bachelorarbeit als zweiter Prifer betreut und bewertet. Er muss die Vo-
raussetzungen des 8 56 Absatz 2 Satz 1 LHG erfullen und ist in der Regel ein Mitglied des
Lehrkorpers. 8§ 12 Absatz 6 gilt entsprechend.

(3) Die Bachelorarbeit wird von den benannten Prifern bewertet. Besteht zwischen den bei-
den Bewertungen ein Unterschied bis zu einem ganzen Notenwert, so wird die Note als
arithmetisches Mittel festgesetzt. Bei einem Unterschied von mehr als einem ganzen Noten-
wert wird vom Prifungsausschuss ein dritter Prifer bestellt, der die Note festsetzt. Dabei
gelten die vom ersten und zweiten Prifer erteilten Notenwerte als Grenzwerte.

(4) Bei der Studienakademie und den Prufern ist jeweils ein Exemplar der Bachelor-arbeit
fristgerecht abzugeben.

8 17 Zweck und Durchfihrung der Praktischen Prifung mit Fachgesprach als Teil der
Bachelorprifung

(1) Die praktische Prifung mit Fachgesprach ist neben der Bachelorarbeit Bestand-teil der
Bachelorprifung. Sie ist als praktische Priufung am Patienten mit einem erganzenden Fach-
gesprach (Praktische Prifung mit Fachgesprach) durchzufihren.

(2) Die praktische Prufung mit Fachgespréch wird vor einer Prifungskommission abgelegt,
die aus drei Personen besteht. Dieser gehdren an ein Mitglied des Lehrkorpers der Hoch-
schule, eine Vertretung der beruflichen Praxis aus dem jeweiligen Schwerpunktbereich mit
mindestens gleicher oder gleichwertiger Qualifikation sowie eine externe Person mit arztli-
cher Approbation, die den Vorsitz der Prifungskommission innehat.

Die vorsitzende Person der Prifungskommission wird auf Vorschlag der Hochschule von
der obersten Landesgesundheitsbehtérde im Einvernehmen mit der fur die Hochschulen
zustandigen obersten Landesbehdrde bestellt, die Gbrigen Mitglieder werden vom Pri-
fungsausschuss des Studiengangs bestellt. Fir jedes Mitglied wird eine Stellvertretung
bestellt.

Die vorsitzende Person leitet die praktische Prifung mit Fachgesprach und bestimmt im
Benehmen mit der Hochschule die Prifenden fir die einzelnen Bereiche der Prifung. Sie
ist jederzeit berechtigt, am Prifungsgesprach teilzunehmen.

(3) Uber die Praktische Priifung mit Fachgesprach ist eine Niederschrift zu fertigen; § 12 Ab-
satz 4 gilt entsprechend.

(4) Mit der Praktischen Prifung mit Fachgesprach am Patienten soll tGberprift werden, ob
die geprufte Person Uber die praktischen Fertigkeiten verfligt, patientennahe organisatori-
sche und delegierbare medizinische Téatigkeiten im Sinne der Verordnung des Sozialministe-
riums und des Wissenschaftsministeriums zur Erprobung einer Weiterbildung in den Berufen
der Krankenpflege, Kinderkrankenpflege und Altenpflege zur Arztassistenz vorzunehmen.
Die Praktische Prifung mit Fachgespréch wird mit einer Note nach § 8 Absatz 1 bewertet.

(5) Die Praktische Prifung mit Fachgesprach ist nicht 6ffentlich. An die praktische Prifung

von mindestens 60 und hdchstens 90 Minuten schlief3t sich ein Fachgespréach mit einer Dau-
er von 30 bis 45 Minuten an, das das gesamte Fachspektrum der Weiterbildung umfasst. Der
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mundliche Prifungsteil kann in den praktischen Prifungsteil integriert sein oder sich unmit-
telbar anschlieen. Die Praktische Prifung mit Fachgesprach findet an einem Akademischen
Lehrkrankenhaus oder einer Universitatsklinik statt.

(6) Das sich an die Praktische Prifung anschlieRende Fachgesprach umfasst Fragestellun-
gen aus dem gesamten Spektrum des Studiums einschlieRlich der Vertiefung.

(7) Als eigenstandiger Prufungsleistung innerhalb der Bachelorprifung werden der Prakti-
schen Prifung mit Fachgespréach 3 ECTS-Punkte zuerkannt.

§ 18 Bestehen und Wiederholung
(1) Die Bachelorarbeit ist bestanden, wenn sie mit mindestens der Note ,aus-reichend” (4,0)
bewertet wurde.

(2) Wurde die Bachelorarbeit schlechter als mit der Note ,ausreichend" (4,0) be-wertet, so
kann sie einmal wiederholt werden. Das neue Thema wird spéatestens drei Monate nach Be-
kanntgabe des Prifungsergebnisses vergeben. Eine zweite Wiederholung der Bachelorar-
beit ist ausgeschlossen.

(3) Wurde die Praktische Prufung mit Fachgesprach schlechter als mit der Note ,ausrei-
chend" (4,0) bewertet, so kann sie einmal wiederholt werden. Der neue Termin wird spates-
tens einen Monat nach Bekanntgabe des Prifungsergebnisses vergeben. Eine zweite Wie-
derholung der Praktischen Priifung mit Fachgesprach ist ausgeschlossen.

4. ABSCHNITT - Bachelor-Abschluss

§ 19 Studienabschluss und Bachelor-Gesamtnote

(1) Das Studium ist erfolgreich abgeschlossen, wenn alle Modulpriifungen und die Bachelor-
Prifung bestanden sind.

(2) In die Berechnung der Bachelorgesamtnote gehen die Note der Bachelorprifung mit
20%, die Noten der Praxisphasen mit 20% und das arithmetische Mittel der verbleibenden
Modulnoten mit einer Dezimalstelle ohne Rundung mit 60% ein. Dabei sind die Noten fir die
einzelnen relevanten Module mit Ausnahme der Bachelorpriifung und der Praxismodule mit
den ECTS-Punkten des Moduls zu gewichten. Gewichtungsfaktor ist das Verhéltnis der
ECTS-Punkte des jeweiligen Moduls zur Summe der ECTS-Punkte aller in diese Berech-
nung eingehenden Module. § 8 Absatz 1 gilt entsprechend.

(3) Zusatzlich zur Bachelorgesamtnote nach Absatz 2 wird fur die Absolventen eines jeden
Studiengangs standortspezifisch die nachfolgende ECTS-Klassifikation vergeben:

fur die besten 10 Prozent,
fur die nachsten 25 Prozent,
fur die nachsten 30 Prozent,
fir die nachsten 25 Prozent,
fur die nachsten 10 Prozent.

mooOw>

Bezugsbasis bilden dabei die Bachelor-Gesamtnoten des aktuellen Studienjahres und der
vergangenen zwei Studienjahrgénge. Sofern der Studiengang neu eingerichtet wurde und
die Bezugsbasis nicht nach Satz 2 gebildet werden kann, werden die Gesamtnoten des Ba-
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chelorstudiums des aktuellen Studienjahres sowie der bislang durchgefiinrten Studienjahr-
gange zur Bildung der Bezugsbasis herangezogen.

§ 20 Abschlussdokumente und Hochschulgrad

(1) Die DHBW erstellt als Abschlussdokumente eine Urkunde, ein Zeugnis, eine Notenbe-
scheinigung (Transcript of Records) und ein Diploma Supplement. Auf der Urkunde und
dem Zeugnis werden jeweils der Studiengang und gegebenenfalls die Studienrichtung, in der
Notenbescheinigung und im Diploma Supplement wird zusétzlich gegebenenfalls die Vertie-
fung genannt.

(2) Die Urkunde wird vom Rektor der Studienakademie, das Zeugnis vom Dekan der Fakul-
tat, vom zustandigen Studiengangsleiter und vom externen Prifer als dem Vorsitzenden der
Prifungskommission unterzeichnet. Beide Abschlussdokumente werden mit dem Siegel der
DHBW versehen.

(3) In das Zeugnis sind die Module mit Noten und ECTS-Punktzahl, das Thema der Bachelo-
rarbeit und deren Note sowie deren ECTS-Punktzahl, die Note der praktischen Abschluss-
prifung mit Fachgesprach, die Gesamtnote des Bachelorstudiums sowie die ECTSKIlassifi-
kation aufzunehmen. Dieses Zeugnis enthélt den Zusatz: »Dieses Abschlusszeugnis
berechtigt gemal § 12 Absatz 1 Satz 2 der Weiterbildungsverordnung Arztassistenz die Wei-
terbildungsbezeichnung  »staatlich ~ anerkannte  Arztassistentin  (Physician  As-
sistant)«/»staatlich anerkannter Arztassistent (Physician Assistant)« zu fihren«.

(4) In der Notenbescheinigung (,, Transcript of Records") sind die Module mit der jeweiligen
Modulnote und ihren Lehrveranstaltungen aufgefiihrt. Das ,Diploma Supplement enthalt
Angaben Uber Art und Stufe des Abschlusses sowie detaillierte Informationen Uber das Stu-
dienprogramm.

(5) Auf Grund des erfolgreich abgeschlossenen Studiums im Studiengang Arztassistenz
verleiht die DHBW den Hochschulgrad ,Bachelor of Science* (B.Sc.).

8§ 21 Nichtbestehen der Prifung und Aberkennung des Hochschulgrades

(1) Hat die zu prifende Person bei einer Prifungsleistung getauscht und wird diese Tatsa-
che erst nach der Aushandigung der Abschlussdokumente bekannt, kann die Studienaka-
demie nachtraglich die betreffenden Noten entsprechend 8 9 Absatz 3 andern und die Pri-
fung ganz oder teilweise als nicht bestanden erklaren. Vor einer Entscheidung ist der be-
troffenen Person Gelegenheit zur schriftlichen AuBerung zu geben.

(2) Die unrichtigen Abschlussdokumente sind einzuziehen und erforderlichenfalls neu zu
erteilen. Eine Entscheidung nach Absatz 1 ist nach einer Frist von zwei Jahren ab dem Da-
tum des Prifungszeugnisses ausgeschlossen.

(3) Wird das Nichtbestehen der Prifung nach Absatz 1 festgestellt, sind der verliehene
Hochschulgrad abzuerkennen und die entsprechenden Abschlussdokumente einzuziehen.
Damit geht auch die Berechtigung verloren, die Bezeichnung ,staatlich anerkannte Arztassis-
tentin (Physician Assistant)” oder ,staatlich anerkannter Arztassistent (Physician Assistant)”
zu fuhren.
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5. ABSCHNITT - Schlussbestimmungen

§ 22 Aufbewahrung von Prifungsunterlagen, Akteneinsicht, Bescheinigungen

(1) Prafungsunterlagen werden von der Studienakademie bis zum Ablauf von drei Jahren
nach Aushandigung der Abschlussdokumente aufbewahrt. Die geprifte Person kann Ein-
sichtnahme in ihre Prifungsunterlagen beantragen. Der Antrag muss spatestens ein Jahr
nach Abschluss des Prifungsverfahrens schriftlich bei der Studienakademie gestellt werden.

(2) Uber die Bewertung der Priifungsleistungen stellt die Studienakademie den Studieren-
den nach jedem Semester eine Notenbescheinigung (Transcript of Records) aus.

§ 23 Mangel im Prifungsverfahren

(1) Erweist sich, dass das Prifungsverfahren mit Mangeln behaftet war, die die Chancen-
gleichheit erheblich verletzt haben, kann die Studienakademie auf Antrag eines Prifungsteil-
nehmers oder von Amts wegen anordnen, dass von einem bestimmten Priifungsteilnehmer
oder von allen Prufungsteilnehmern die Prifung oder einzelne Teile derselben zu wiederho-
len sind.

(2) Ein Antrag nach Absatz 1 ist unverzuglich schriftlich bei der Studienakademie zu stellen.
Er darf keine Bedingungen enthalten und kann nicht zurickgenommen werden. Die Gel-
tendmachung ist ausgeschlossen, wenn seit dem Abschluss des Teils des Prifungsverfah-
rens, das mit dem Mangel behaftet war, ein Monat verstrichen ist.

(3) Sechs Monate nach Abschluss der Prifung darf die Studienakademie von Amts wegen
Anordnungen nach Absatz 1 nicht mehr treffen.

8 24 Inkrafttreten
Diese Satzung tritt mit Wirkung vom 01. Oktober 2010 in Kraft.

Artikel 2 der ersten Anderungssatzung vom 28. Marz 2013 bestimmt:
Diese Satzung tritt am Tag nach ihrer Veroffentlichung in den ,Amtlichen Bekanntmachun-
gen der Dualen Hochschule” in Kraft.

Artikel 2 der zweiten Anderungssatzung vom 12. Juni 2014 bestimmt:

Diese Satzung tritt am Tag nach Ihrer Verdéffentlichung in den ,Amtlichen Bekanntmachun-
gen der Dualen Hochschule” in Kraft.
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Anlage 1
(zu 83,84 und §85)

1. Prufungsleistungen
nach § 5 Absatz 1 im Studiengang Physician Assistant / Arztassistent

1.1 Erlauterung der Priufungsleistungen

1.1.1 Klausurarbeit (K)

In den Klausurarbeiten sollen die Studierenden nachweisen, dass sie in der vorgegebenen
Zeit mit den zugelassenen Hilfsmitteln Aufgaben I6sen und Themen bearbeiten kdnnen.
Klausuren sollen aus Wissens-, Methoden- und Verstandnis-fragen bestehen und den Stu-
dierenden Gelegenheit zur kritischen Reflexion geben. Die Dauer einer einzelnen Klausur
ergibt sich aus der jeweiligen Modulbeschreibung.

1.1.2 Mindliche Prifung Theoriemodul (MP-T)
Die mindliche Prifung dauert ca. 30 Minuten.

1.1.3 Praktische Prufung mit Fachgespréach als Teil der Praxisausbildung (PP)
Sie zeigt, dass der Studierende eine auf dem Boden der medizinischen Grundlagen stehen-
de einfache heilkundliche Vorgehensweise planen, durchfiihren und begriinden kann. Sie
erganzt die schriftichen Prifungsleistungen der voraus-gegangenen Semester durch den
praktischen Kompetenznachweis am Patienten. Diese Prifung darf einmal wiederholt wer-
den.

1.1.4 Strategieentwurf (SE)

Ein Strategieentwurf umfasst die konzeptionelle und/oder planerische Bearbeitung einer Auf-
gabenstellung im Rahmen von Anamnese, Diagnose und/oder Therapie unter Bericksichti-
gung moglicher Komplexitaten, Komplikationen und Spezifika. Der Strategieentwurf soll in
einem Uberschaubaren Rahmen zeigen, dass der Studierende die Vorbereitung einer dele-
gierbaren arztlichen Téatigkeit fallgerecht und umsichtig strukturieren kann und dass er grund-
legende Kenntnisse fiir konzeptionelle Problemldsungen besitzt. Die gewonnenen Fahigkei-
ten helfen dem Studierenden, die Aufgabenstellungen bei Fallstudien, praktischen Prifun-
gen, Studienarbeiten und der Bachelorarbeit zielgerecht zu gliedern.

1.1.5 Studienarbeit (S)

Die Studienarbeit soll die konkrete Losung einer medizinischen Aufgabe sein und eine ein-
gehende, umfassende und selbststandige Bearbeitung erkennen lassen und die fachprakti-
schen Probleme unter Berlcksichtigung theoretischer Erkenntnisse aufzeigen.

1.1.6 Fallstudie (FS)

Die Fallstudie soll die konkrete Losung einer patientenbezogenen, medizinischen Aufgabe
sein. Sie soll eine eingehende, umfassende und selbststindige Bearbeitung erkennen las-
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sen und die fachpraktischen Probleme unter Bericksichtigung theoretischer Erkenntnisse
aufzeigen. Ziel der Fallstudie ist weiterhin die fachwissenschaftlich korrekte Dokumentation
des Falles, der Mafnahmen und deren Begrindungen sowie der Therapie. Eine Fallstudie
ist in der Praxisphase zu erstellen unter besonderer Berlcksichtigung von Bewertungskrite-
rien und Fallgruppen.

1.1.7 Ubungsarbeit (U)

In einer Ubungsarbeit soll eine vorgegebene Problem- oder Aufgabenstellung unter Verwen-
dung der Vorlesungsunterlagen und/oder anderer wissenschaftlicher Quellen selbsténdig
erarbeitet und in einer schriftlichen Ausarbeitung im vorgegebenen Umfang dokumentiert
werden. Die Ubungsarbeit kann insbesondere die wissenschaftliche Auswertung medizin-
technischer Untersuchungen umfassen.

1.1.8 Prasentation (P)

Eine Prasentation ist ein mundlicher Vortrag von selbststandig erarbeiteten Inhalten, der 10
bis 30 Minuten umfasst.

1.1.9 Laborarbeit einschlie8lich Ausarbeitung (LA)

Eine Laborarbeit umfasst die Durchfilhrung eines Laborversuchs einschliel3lich einer aus-
fuhrlichen, schriftlichen Ausarbeitung von Durchfiihrung und Ergebnissen.

1.1.10 Bachelorarbeit als Teil der Bachelorprifung (B)

Der Umfang der Bachelorarbeit soll in der Regel 60 bis 80 Seiten betragen. Abweichungen
bedurfen der Zustimmung der Betreuer; nicht genehmigte Abweichungen fihren zu einem
angemessenen Notenabschlag. Die Bachelorarbeit kann von strategisch-planerischer, theo-
retischer oder applikatorischer Art sein oder eine Kombination dieser Moglichkeiten enthal-
ten. Sie muss mogliche Komplexitaten, Komplikationen und Spezifika (ggf. fallgruppenweise)
erdrtern. Sie ist im patientenbezogenen Bereich in der Regel im Rahmen von Anamnese,
Diagnose und/oder Therapie anzusiedeln.

1.1.11 Praktische Prifung mit Fachgesprach als Teil der Bachelorprifung (BP)
Sie zeigt, dass der Studierende eine heilkundliche Vorgehensweise planen, durchfihren und
begrinden kann, die sowohl medizinische Grundlagen als auch das gewahlte Studienprofil
umfasst. Mit der Praktischen Prifung am Patienten soll Gberprift werden, ob die zu prufende
Person Uber die praktischen Fertigkeiten verflgt, patientennahe organisatorische und dele-
gierbare medizinische Tatigkeiten im Sinne der ,Weiterbildungsverordnung Arztassistenz®
vorzunehmen. Das Fachgesprach umfasst Fragestellungen aus dem gesamten Spektrum
des Studiums einschlieBlich der Vertiefung. Diese Priifung darf einmal wiederholt werden.
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1.1.12 Fachgespréach (FG)

Fachgesprache in den Praxismodulen werden vom fachlichen Betreuer der Praxisphase ge-
fuhrt und sind unbenotet. Sie erganzen als eigene, unbenotete Prifungsleistungen die Fall-
berichte, Fallstudien, Praktischen Prifungen und Module und zeigen das kommunikativ-
argumentative Durchdringen des Stoffes und seines Umfelds Fachgesprache in den Theo-
riemodulen werden vom Lehrbeauftragten gefihrt und sind unbenotet.

1.2 Abweichungen

Abweichend von 8§ 5 Absatz 2 kann eine in der Modulbeschreibung festgelegte Prifungsleis-
tung durch eine andere Prifungsform oder durch eine Kombination mehrerer Prifungsfor-
men ersetzt werden. 8 5 Absatz 2 Satz 3 bleibt unberthrt.

1.3. Prufungsleistungen im Antwort-Wahl-Verfahren:

1.3.1. Prifungen kénnen in Form des Antwort-Wahl-Verfahrens erfolgen (z.B. Multiple-
Choice). Bei der Prifung im Antwort-Wahl-Verfahren haben die zu prifenden Personen Fra-
gen durch die Angabe der fur zutreffend befundenen Antwort bzw. Antworten aus einem Ka-
talog vorgegebener Antwortmdaglichkeiten zu lI6sen. Der Abzug von Punkten innerhalb einer
Prufungsaufgabe im Antwort-Wahl-Verfahren ist bei letztmaligen Wiederholungs- oder Ab-
schlussprifungen unzulassig.

1.3.2. Werden in einer Prifung mehr als 30% der zu erreichenden Punkte im Antwort-Wahl-
Verfahren vergeben, so gelten fur die gesamte Priifung die Bestimmungen fir Prifungsleis-
tungen im Antwort-Wabhl-Verfahren.

1.3.3. Die Prifungsfragen und die méglichen Antworten (Prifungsaufgaben) inkl. Der Punk-
tevergabe werden von mindestens zwei Prufern erarbeitet und schriftlich festgelegt.

1.3.4. Das Prifungsverfahren ist so gestaltet und umgesetzt, dass fur die zu prifenden Per-
sonen wahrend der Prufung die Moglichkeit besteht, die eigenen Antworten zu tberarbeiten.
Vor der endgultigen Abgabe einer Antwort erhalten die Prufungsteilnehmer einen Hinweis,
dass mit der Abgabe eine Uberarbeitung der geleisteten Antworten nicht mehr maglich ist.

1.3.5. Die Prifung ist bestanden, wenn die zu prifende Person 50% der maximalen Punkt-
zahl erreicht hat (absolute Bestehensgrenze) oder wenn die Punktzahl der zu prifenden
Person um nicht mehr als 15% die durchschnittliche Punktzahl der Prifungsteilnehmer der
Referenzgruppe unterschreitet (relative Bestehensgrenze). Die Referenzgruppe bilden die zu
prifenden Personen, die an der Priifung teilnehmen. Die relative Bestehensgrenze ist nur
dann zu berlcksichtigen, wenn sie unterhalb der absoluten Bestehensgrenze liegt.

1.3.6. Bei der Feststellung des Ergebnisses ist anzugeben:

- die insgesamt erreichbare Punktzahl und der zu prifenden Personen erreichte
Punktzahl,

- die fur das Erreichen der Bestehensgrenze erforderliche Mindestpunktzahl nach Nummer
1.3.5.
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1.3.7. Ergibt sich nach Durchfiihrung der Prufung, dass einzelne Prifungsfragen oder Ant-
wortmdglichkeiten fehlerhaft sind, gelten die betreffenden Prifungsaufgaben als nicht ge-

stellt; die insgesamt erreichbare Punktzahl vermindert sich entsprechend; bei der Feststel-
lung der Prifergebnisse ist die verminderte Gesamtpunktzahl zugrunde zu legen. Die ver-
minderte Aufgabenzahl/Gesamtpunktzahl darf sich nicht zum Nachteil einer zu prifenden

Person auswirken.

1.3.8. Das Antwort-Wahl-Verfahren kann auch in elektronischer (computerunterstiitzter)
Form durchgefuhrt werden. In diesem Fall gilt zusatzlich Ziffer 1.4 der Anlage 1.

1.4. Prufungsleistungen in elektronischer Form:

1.4.1. Die flr die Prifungsdurchfiihrung notwendigen technischen, personellen und raumli-
chen Voraussetzungen missen an der Studienakademie vorliegen. Datenschutz und Daten-
sicherheit sind zu gewahrleisten.

1.4.2. Voraussetzung eines elektronischen (computerunterstiitzten) Prifungsverfahrens ist,
dass die elektronischen Daten eindeutig identifiziert, sowie unverwechselbar und dauerhaft
den Prufungsteilnehmern zugeordnet werden konnen (Authentizitat). Es ist sicherzustellen,
dass die von der zu prufenden Person eingegebenen Lésungen zu keinem Zeitpunkt ver-
falscht worden sind und Manipulationsversuche nach dem Stand der Technik ausgeschlos-
sen werden kdnnen (Integritat).

1.4.3. Die Prifungsdurchfiihrung ist hinsichtlich der Organisation, der rdumlichen und techni-
schen Voraussetzungen sowie der zugelassenen Hilfsmittel so zu gestalten, dass die Pri-
fungsbedingungen fir die zu prifenden Personen vergleichbar sind. Die zu prifenden Per-
sonen missen im Vorfeld der Prifung die Méglichkeit erhalten, sich mit dem Prifungsverfah-
ren vertraut zu machen.

1.4.4. Es ist zu gewahrleisten, dass ein elektronisches Protokoll sowie bei Klausurarbeiten in
elektronischer Form oder entsprechenden Prifungsleistungen ein schriftliches Protokoll Giber
besondere Vorkommnisse des Prifungsverlaufs erstellt werden.

1.4.5. Es ist sicherzustellen, dass Prufungsleistungen in elektronischer Form vom Prifer/von
den Prufern eigenhandig nachkorrigiert werden kdnnen.*

2. Erlauterungen zu den Modulen (zu 83 und § 4)

Kernmodule
sind Pflichtmodule fir alle Studierenden eines Studiengangs.

Allgemeine Pflichtmodule

sind Pflichtmodule fir alle Studierenden eines Studiengangs in der jeweiligen Studienrich-
tung an allen Standorten.
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Lokale Pflichtmodule

sind Pflichtmodule fur alle Studierenden eines Studiengangs in der jeweiligen Studienrich-
tung am jeweiligen Standort.

Wahlfacher

Gegebenenfalls kdnnen Studierende bei entsprechendem Studienangebot aus verschiede-
nen Mdglichkeiten auswahlen.

Begleitetes Selbststudium

Integraler Bestandteil des Studiums sind im 1. Studienjahr bis zu 30 Stunden, im 2. Studien-
jahr bis zu 50 Stunden und im 3. Studienjahr bis zu 70 Stunden »Begleitetes Selbststudium«.
Mit diesem insgesamt maximal 150 Stunden umfassenden begleiteten Selbststudium wird
den Studierenden durch unterschiedliche Angebote wie z. B. Betreuung
bei Strategieentwurfen, Laboren, Ubungen oder weitere Formen des begleiteten Selbststudi-
ums eine bedarfsgerechte und kompetenzorientierte Unterstiitzung angeboten. Der Studien-
gangsleiter kann entsprechend der didaktischen Mdéglichkeiten und Bedirfnisse geeignete
Formen des begleiteten Selbststudiums im Rahmen des definierten Stundenkontingentes
des jeweiligen Studienjahres flexibel festlegen.

Ubersicht iiber die Module und Priifungen des Studiengangs

Anlage 2

(zu 83 und 8§ 4)

Anzahl der
ECTS Prufungs-
Code Modulname i leistungen
Punkte
be- unbe-
notet | notet
Kernmodule
Physik und Chemie fiir Gesundheitsberufe
GPA1011 | - Physik mit Biophysik 8 1 1
- Chemie mit Biochemie der Zelle
Grundlagen der Klinischen Medizin
- Grundlagen Hygiene und Mikrobiologie
GPAL021 | Einfihrung in die Klinische Medizin 8 1 1
- Med. Kommunikation, Gesundheitsfirsorge |
Der menschliche Korper |
GPA1031 | - Anatomie | 9 1
- Grundlagen Physiologie
GPA1001 |Praxis 1 - Anamnese und Untersuchung, Hygiene 10 0
GPA1062 |Molekularbiologie der Zelle | 5 1
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Klinische Medizin |

GPA1072 | - Endokrine Organe, Stoffwechsel 6 1
- Verdauungstrakt, Ernahrung

GPA1082 |Lunge, Herz, Blut- und Lymphsystem 5 1
Der menschliche Kaorper Il

GPA1092 | - Anatomie Il 9 1
- Grundlagen Pathologie

GPA1002 |Praxis 2 - Diagnostik incl. Labordiagnostik, Pathologie 10

GPA2011 |Arzneimittelkunde, Toxikologie 7 1
Klinische Medizin Il

GPA2021 | - Urogenitalsystem, Gynakologie 8 1
- Infekte, Immunologie, Rheumatologie
Klinische Medizin I

GPA2031 | - Neurologie, Psychiatrie, Arbeitsmedizin 7 1
- Muskel- und Skeletterkrankungen

GPA2041 |Molekularbiologie der Zelle Il 7

GPA2001 |Praxis 3 - Chirurgie/Orthopadie, Kinderklinik 10
Medizinische Technik

GPA2062 | - Medizinische Gerate und Werkstoffe 7 1
- Med. Informatik / Messen-Steuern-Regeln

GPA2072 |Bildgebende Verfahren 5 1
Diagnose und Therapie

GPA2082 | - Akuterkrankungen und Rezepturen 9 1
- Notfalle

GPA2002 E(;ﬁ)x;: - Notfallstation, Bildgebende Verfahren, Gyna- 10 1
Klinische Medizin 1V

GPA3011 | - HNO, Augen, Haut 5 1
- Grundlagen der Anasthesiologie, Schmerzbehandlung
Grdl. Strahlenmedizin

GPA3021 - Strahlentherapie, Nuklearmedizin 5 1

GPA3031 |Studienarbeit 1 5

GPA3001 |Praxis 5 - Fachpraxis geman Profil 8
Arztliche Rechte und Pflichten

GPA3062 | - Medizinrecht 5 1
- Sozialmedizin, Gesundheitsfirsorge Il

GPA3072 |Studienarbeit 2 5

GPA3098 |Bachelorprifung - Bachelorarbeit (Thesis) 12

GPA3099 |Bachelorprifung - Praktische Prufung mit Fachgesprach 3

Profilmodule
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GPA3x11

Profilmodul 1

GPA3x21

Profilmodul 2

GPA3x32

Profilmodul 3

GPA3x42

Profilmodul 4

oo o N

PR Rk
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Anlage 3
(zu 8 8)

Notendefinitionen und Notenbeschreibungen

Notenbeschreibung:

Note Definition Die charakteristischen Leistungen jeder Notenstufe sind unten
angegeben. Es wird nicht erwartet, dass alle Kriterien bei jeder
einzelnen Priufungsaufgabe abgeprift werden, insgesamt soll
jedoch auf jeder Stufe des Studiengangs/Moduls grundsatzlich
jedes Kriterium abgefragt werden, wie dies in den Lernergeb-
nissen der jeweiligen Stufe beschrieben ist, die im ,Definitive
Course Document” (= Modulbeschreibung) enthalten sind.
Leistung und Ergebnis sind insgesamt hervorragend. Die Arbeit

1 »sehr gut* der/des Studierenden Ubersteigt bei weitem den Ublichen Stan-
dard. Das typische Leistungsniveau zeichnet sich hierbei aus
ausgezeichnet: durch:
hervo'rragende - tiefgehendes Verstehen/Beherrschen des Lehrstoffs
Leistung - sehr groRe Fahigkeiten und Urspriinglichkeit bei der An-
wendung von Schlisselqualifikationen
(1,0-12) - tiefgehende Fahigkeiten in Analyse, Synthese, Beurteilung und
Problemlésung (hdéhere kognitive Fahigkeiten)
- Spitzenleistung im gesamten Spektrum der vorgegebenen
fachspezifischen/berufspraktischen Fahigkeiten.
) Leistung und Ergebnis sind insgesamt von sehr hohem Niveau.
sehr lobenswert: Die Arbeit der/des Studierenden ist deutlich oberhalb des (bli-
anerkennenswerte chen Standards. Das typische Leistungsniveau zeichnet sich
Leistung hierbei aus durch:
- sehr gutes Verstehen/Beherrschen des Lehrstoffs
(1,3-1,5) - grol3e Fahigkeiten und Urspriinglichkeit bei der Anwendung
von Schlisselqualifikationen
- groRRe Fahigkeiten in Analyse, Synthese, Beurteilung und
Problemlésung (hdhere kognitive Fahigkeiten)
- Sehr gute Leistung im gesamten Spektrum der vorgegebenen
fachspezifischen/berufspraktischen Fahigkeiten.
Leistung und Ergebnis sind insgesamt erreicht. Die Arbeit
2 »gut’ der/des Studierenden Ubersteigt den Ublichen Standard. Das
typische Leistungsniveau zeichnet sich hierbei aus durch:
ausgesprochen - gutes Wissen und Verstehen des Lehrstoffs
kompetente - Studierende(r) ist sehr kompetent und zeigt Urspriinglichkeit
Leistung

Stand: 16. Juni 2014

Seite 22 von 24




(1,6 —2,5)

bei der Anwendung von Schlisselqualifikationen

- sehr kompetent in Analyse, Synthese, Beurteilung und Prob-
lemlosung (hdhere kognitive Fahigkeiten)

- eine sehr kompetente Leistung im gesamten Spektrum der
vorgegebenen fachspezifischen/berufspraktischen Fahig-
keiten.

~befriedigend*

zufriedenstellend:

kompetente
Leistung

(2,6 - 3,5)

Insgesamt eine befriedigende Leistung (gemaR den ausfihrlich

beschriebenen Bewertungs- und Benotungsschemata fiur jede

Prifung). Die Arbeit der/des Studierenden entspricht dem ubli-

chen Standard.

Das typische Leistungsniveau zeichnet sich hierbei aus durch:

- zufriedenstellendes Wissen und Verstandnis des Lehrstoffs

- die Fahigkeit, Schlisselqualifikationen anzuwenden

- Fahigkeit zu Analyse, Synthese, Beurteilung und Probleml|o-
sung (hohere kognitive Fahigkeiten)

- Beherrschen des definierten Spektrums fachbezogener /
berufspraktischer Fahigkeiten

,ausreichend*

Leistungsgrenze
(, Borderline"):

Insgesamt ein Leistungsniveau, das nur teilweise die geforderte
Kompetenz erreicht. Die Arbeit des Studierenden insgesamt ist
im Grenzbereich. Das typische Leistungsniveau zeichnet sich
hierbei aus durch:

Mindest - wenig befriedigendes fachbezogenes Wissen und
ihdest- Verstandnis des Lehrstoffs
anforderungen o i o
erfillt - Fahigkeit, Schlusselqualifikationen anzuwenden
- Die Fahigkeit zu Analyse, Synthese, Beurteilung und
(3,6 — 4,0 Problemlésung (hdhere kognitive Fahigkeiten)
- Beherrschung der meisten der vorgegebenen fachbezogenen /
berufspraktischen Fahigkeiten.
Insgesamt ist das vom Studierenden gezeigte Leistungs-
“nicht

ausreichend”

Ungenligend:
nicht den
Anforderungen
entsprechend

(4,1-5,0)

niveau deutlich unterhalb der Mindestanforderungen.

Das typische Leistungsniveau zeichnet sich hierbei aus
durch:
- kein oder sehr begrenztes Wissen und/oder Verstandnis
des

Lehrstoffs

- kein oder sehr begrenzter Erfolg bei der Anwendung von
Schlusselqualifikationen

- kein oder sehr begrenzter Nachweis von Analyse, Syn-

these,
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Beurteilung und Problemlésung zu einem gewissen Grad
(hohere kognitive Fahigkeiten)

- kein oder nur sehr begrenztes Beherrschen der vorge-
gebenen fachbezogenen / berufspraktischen Fahigkei-
ten.

Lehrstoff: wird geprift unter den Gesichtspunkten Wissen, Verstehen, Anwendung.
Schlusselqualifikationen: werden geprift unter den Gesichtspunkten Kommunikation und
Prasentation, mathematische Fahigkeiten, IT und EDV, Interaktion und Gruppenarbeit, ei-

genstandiges Lernen.

Hohere kognitive Fahigkeiten: werden geprift unter den Gesichtspunkten Analyse, Syn-
these, Beurteilung, Problemldsung.

Fachbezogene/berufspraktische Fahigkeiten: werden geprift unter den Anforderungen
des Studiengangs.
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